
  

 
 
zu einem Seminar gemäß § 37 Abs. 6 
BetrVG 
 
Basiswissen Betriebsver-
fassungsrecht  
E-Learning-Kurs  - Grundlagen der 
betrieblichen Mitwirkung - 
 
Mit diesem Seminar geben wir einen um-
fassenden Überblick über die Aufgaben, 
Rechte und Pflichten des Betriebsrates. 
Dazu gehören die Grundlagen des Ar-
beitsrechts und die Systematik des Be-
triebsverfassungsgesetzes. Praktische 
Hinweise und Tipps für den Umgang mit 
Gesetzen und Kommentaren gehören 
ebenso dazu wie eine Unterstützung für 
die praktische Organisation der Arbeit im 
Betriebsrat.  
Da der Erfolg der Arbeit der Betriebsräte 
auch von einer gelungenen Öffentlich-
keitsarbeit abhängt, werden wir uns auch 
mit der Frage beschäftigen, wie Be-
triebsversammlungen wirkungsvoll ges-
taltet werden können. 
 
 
Seminarinhalte 
 

• Systematik des Arbeits- und Be-
triebsverfassungsrechts 

• Umgang mit Gesetz und Kom-
mentar 

• Allgemeine Aufgaben gem. § 80 
BetrVG 

• Die abgestuften Beteiligungsrech-
te des Betriebsrats  

• Geschäftsführung des Betriebs-
rats gem. §§ 26-41 BetrVG 

• Geschichte der betrieblichen Inte-
ressenvertretung 

• Betriebsversammlungen gem. §§ 
42-46 BetrVG 

 
Dieser E-Kurs wird von Arbeit und Leben 
Bielefeld e.V. in Veranstaltergemein-
schaft mit Arbeit und Leben NW e.V. 
durchgeführt. 
 
 
Seminar-Nr. ALGB-70917-1 
 
Online-Durchführung 

• Freitag, 07.09.2007 –  
Freitag 29.10.2007 
und Tagesveranstaltung (Präsenztag) 
an einem zentral gelegenen  

     Seminarort 
• Montag, 17.09.2007 

 
Kursdauer 
7 Online-Module (36 Stunden) und 1 Prä-
senztag (6 Stunden) 
 
Preis 
Pauschal 1.150,- Euro 
zzgl. 50,- Euro Verpflegungskosten (1 Tag) 
 
 
 
Schriftliche Anmeldung an: 
 
Arbeit und Leben DGB/VHS NW e.V. 
Mintropstraße 20 
40215 Düsseldorf 
Tel.  0211-93800-17/-19/-21 
Fax: 0211-93800-27

 in Kooperation mit    
 

Einladung 



Absender: 
 
Fax: 0211 / 9 38 00 - 27 
 
Landesarbeitsgemeinschaft 
Arbeit und Leben DGB/VHS NW e. V. 
Mintropstraße 20 
 
40215 Düsseldorf 

Anmeldung des Betriebsrates 
für eine Teilnahme an einem Seminar 

nach § 37.6 BetrVG 

Angaben zur Person, zum Betrieb und zum Seminar: 

Herr/Frau .......................................................................................... 

Privatanschrift (Straße, PLZ, Ort) .......................................................................................... 

beschäftigt bei Firma: .......................................................................................... 

Anschrift der Firma: .......................................................................................... 

 .......................................................................................... 

Rechnungsanschrift (ggf. Bestellnummer) 
falls nicht identisch mit Firmenanschrift: ................................................................................ 

 ...................................................................................................  
 
 ...................................................................................................  
 
tagsüber erreichbar: Telefon..........................................Fax........................................ 

  E-Mail ......................................................................................... 

nimmt an folgendem Seminar teil: ALGB-70917-1 

Thema: Grundlagen der betrieblichen Mitwirkung  
    
Zeit: 07.09.2007 – 29.10.2007 
 
Ort:  - Online-Durchführung- 

 
Veranstalter des Seminars ist die Landesarbeitsgemeinschaft ARBEIT UND LEBEN DGB/VHS 
NW e.V., Düsseldorf in Kooperation mit der Gewerkschaft ver.di 

 
-Bescheinigung des Betriebsrates*  

Der/Die oben Genannte nimmt aufgrund eines Beschlusses des Betriebsrats vom       

nach      an dem Seminar teil. 

Der Beschluss wurde dem Arbeitgeber am       schriftlich mitgeteilt. 

  den     2007   ___________________  
        Unterschrift des Betriebsrates 
 
*  Diese Bescheinigung bitte in jedem Fall vollständig ausfüllen lassen und unverzüglich an ARBEIT UND LEBEN weiterleiten. Ohne 

diese Bescheinigung ist eine ordnungsgemäße Abrechnung des Seminars nicht möglich.  


