
  

 
 
zu einem Seminar gemäß § 37 Abs. 6 
BetrVG 
 
Durchsetzbare Mitbestim-
mungsrechte 
- E-Learning-Kurs -  
 
Vom Informationsrecht bis zur erzwing-
baren Mitbestimmung reicht das Spekt-
rum der Beteiligungsrechte des Betriebs-
rates. Wie diese Rechte im Detail aus-
sehen, in welchen Bereichen der Be-
triebsrat selbst aktiv gestalten muss und 
welche Instrumente er hat, um Rechte 
und Maßnahmen in der Praxis durch zu 
setzen, wird in diesem Seminar vermit-
telt.  
Beispiele, Übungen und Gruppenarbeit 
vermitteln das notwendige Know-How für 
die Praxis. 
 
Seminarinhalte 
 

• Mitbestimmungsrechte gem. § 87 
BetrVG 

• Gesetzes- und Tarifvorrang 
• Aus der Geschichte der Mitbe-

stimmung 
• Überblick zu weiteren Beteili-

gungs- und Mitbestimmungsrech-
ten 

• Betriebsvereinbarungen gem. § 
77 BetrVG 

• Gespräche und Verhandlungen 
mit dem Arbeitgeber 

• Konfliktregelungen - Einigungs-
stelle und Arbeitsgericht 

 
Dieser E-Kurs wird von Arbeit und Leben 
Bielefeld e.V. in Veranstaltergemein-
schaft mit Arbeit und Leben NW e.V. 
durchgeführt. 
 
 
Seminar-Nr. ALGB-71112-1 
 
Online-Durchführung 

• Freitag, 02.11.2007 –  
Dienstag, 18.12.2007 
und Tagesveranstaltung (Präsenztag) 
an einem zentral gelegenen  

     Seminarort 
• Montag, 12.11.2007 

 
Kursdauer 
7 Online-Module (36 Stunden) und 1 Prä-
senztag (6 Stunden) 
 
Preis 
Pauschal 1.150,- Euro 
zzgl. 50,- Euro Verpflegungskosten (1 Tag) 
 
Schriftliche Anmeldung an: 
 
Arbeit und Leben DGB/VHS NW e.V. 
Mintropstraße 20 
40215 Düsseldorf 
Tel.  0211-93800-17/-19/-21 
Fax: 0211-93800-27

 in Kooperation mit    
 

Einladung 



Absender: 
 
Fax: 0211 / 9 38 00 - 27 
 
Landesarbeitsgemeinschaft 
Arbeit und Leben DGB/VHS NW e. V. 
Mintropstraße 20 
 
40215 Düsseldorf 

Anmeldung des Betriebsrates 
für eine Teilnahme an einem Seminar 

nach § 37.6 BetrVG 

Angaben zur Person, zum Betrieb und zum Seminar: 

Herr/Frau .......................................................................................... 

Privatanschrift (Straße, PLZ, Ort) .......................................................................................... 

beschäftigt bei Firma: .......................................................................................... 

Anschrift der Firma: .......................................................................................... 

 .......................................................................................... 

Rechnungsanschrift (ggf. Bestellnummer) 
falls nicht identisch mit Firmenanschrift: ................................................................................ 

 ...................................................................................................  
 
 ...................................................................................................  
 
tagsüber erreichbar: Telefon..........................................Fax........................................ 

  E-Mail ......................................................................................... 

nimmt an folgendem Seminar teil: ALGB-71112-1 

Thema: Durchsetzbare Mitbestimmungsrechte  
    
Zeit: 02.11.2007 – 18.12.2007 
 
Ort:  - Online-Durchführung- 

 
Veranstalter des Seminars ist die Landesarbeitsgemeinschaft ARBEIT UND LEBEN DGB/VHS 
NW e.V., Düsseldorf in Kooperation mit der Gewerkschaft ver.di 

 
-Bescheinigung des Betriebsrates*  

Der/Die oben Genannte nimmt aufgrund eines Beschlusses des Betriebsrats vom       

nach      an dem Seminar teil. 

Der Beschluss wurde dem Arbeitgeber am       schriftlich mitgeteilt. 

  den     2007   ___________________  
        Unterschrift des Betriebsrates 
 
*  Diese Bescheinigung bitte in jedem Fall vollständig ausfüllen lassen und unverzüglich an ARBEIT UND LEBEN weiterleiten. Ohne 

diese Bescheinigung ist eine ordnungsgemäße Abrechnung des Seminars nicht möglich.  
 


