
  

 
 
zu einem Seminar gemäß § 37 Abs. 6 
BetrVG, § 96 Abs. 4 SGB IX, § 42 Abs. 5 
LPVG NRW und § 46 Abs. 6 BPersVG   
 
 
Beschäftigungsfähigkeit fördern 
 
Qualifizierung und Weiterbildung im 
demografischen Wandel - Handlungs- 
und Gestaltungsfelder für die betrieb-
liche Interessenvertretung 
 
Der demografische Wandel stellt neue 
Herausforderungen auch an die betrieb-
lichen Interessenvertretungen. Personal-
entwicklungskonzepte sowie der Stel-
lenwert von Qualifizierung und Weiterbil-
dung sind im demografischen Kontext 
neu zu bewerten. Lernförderliche Ar-
beitsgestaltung, Lernmotivation, Qualifi-
kation und alter(n)sgerechte Weiterbil-
dung sind entscheidende Faktoren zum 
Erhalt der Beschäftigungsfähigkeit und 
zur Förderung der “Potentiale des Al-
ters“.  
 
Prof. Dr. Frerich Frerichs von der 
Hochschule Vechta, Institut für Geronto-
logie - Altern und Arbeit stellt Konzepte 
und Modelle alternsgerechter Qualifikati-
ons- und Kompetenzentwicklung vor und 
diskutiert Fragen der Umsetzung in die 
betriebliche Praxis. 
 
Handlungsrahmen, Gestaltungsmöglich-
keiten sowie praxisorientierte Maßnah-
men für betriebliche Interessenvertretun-
gen stehen im Zentrum der Diskussion. 

 
 
Inhaltliche Schwerpunkte  
 

 Qualifizierung und Personalentwick-
lung im demografischen Kontext 

 Qualifizierung und alter(n)sgerechte 
Weiterbildung 

 Lernförderliche Arbeitsgestaltung und 
Kompetenzentwicklung 

 Fragen der betrieblichen Umsetzung 
 Weiterbildungsangebote und Bera-

tung für Betriebs- und Personalräte 
im Projekt KEB 40plus * 

 

* Das Projekt KEB 40plus unterstützt mit 
Weiterbildungs- und Beratungsangebo-
ten Arbeitnehmerinnen und Arbeitneh-
mer sowie Multiplikatoren in ihren be-
trieblichen Aktivitäten zur Gestaltung des 
demografischen Wandels.  
 
 

 Freitag, 11. Mai 2007  
 10.00 Uhr bis ca. 15.00 Uhr 

 
 ver.di Bezirk Dortmund 

     Königswall 36 (gegenüber HBF) 
     44137 Dortmund 
 
 
Die Teilnahme ist kostenfrei. 
Zu einem Mittagsimbiss ist eingeladen. 
 
Schriftliche Anmeldung an: 
Arbeit und Leben DGB/VHS NW e.V. 
Mintropstraße 20 
40215 Düsseldorf 
Tel.: 0211-93800-0/-16 
Fax: 0211-93800-25  

 

            
               
 

in Kooperation mit DGB Östliches Ruhrgebiet 

Einladung 


