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VERANSTALTUNGSREIHE:

QUALIFIZIERUNG
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Seminar
Arbeitsbeziehungen in der
EU: Gestaltung der Vielfalt

Handlungsfahig im europaischen
Beziehungsdschungel der Arbeit?

Die Europdische Union umfasst aktuell eine halbe Milliarde
Menschen in 27 verschiedenen Mitgliedstaaten - Tendenz
steigend. In den einzelnen Mitgliedsstaaten existieren aller-
dings sehr unterschiedliche Modelle der Arbeitsbeziehungen,
die die praktische europaweite Zusammenarbeit von Unterneh-
menundihren Arbeitnehmern erschweren.

Ziel des Seminars ist es, die einzelnen Systeme der Arbeitsbezie-
hungen der Nationalstaaten und die jeweilige gewerkschaftli-
che und betriebliche Interessensvertretung kennen zu lernen
und das System der Interessenaushandlung mit Arbeitgebern
und Staat zu analysieren. AbschlieRend wird erarbeitet, welche
Voraussetzungen und Chancen sich zur Gestaltung von ,,Europai-
schen Arbeitsbeziehungen™ ergeben.

= Dominante Modelle der Arbeitsbeziehungen in der EU 27
= Nationale Systeme in der europdischen Markterweiterung

= Europaisches Sozialmodell: Gestaltung der Vielfalt der
Arbeitsbeziehungen

Referent: Dr. Manfred Wannoffel
Gemeinsame Arbeitsstelle Ruhr-Universitat Bochum / |G Metall

Termin: 24./25.04.2009
an der Ruhr-Universitat Bochum

Kosten: 500,00 €; inkl. Verpflegung, Material
Freistellung nach § 37.6 BetrVG, § 46.6 BPersVG, § 42.5 LPVG

Nahere Informationen zur Anmeldung und

zu den Teilnahmebedingungen finden Sie unter
www.akademie.rub.de/weiterbildung/qualifizierung _europa.shtml




